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Introduccion

Capitulo I: Contexto de Estudio

1.1 Realidad social ( descripcién de la colonia)

1.1.1 Escuela (descripcion de la escuela: historia, infraestructura...)

1.1.2 Maestros (descripciones de funciones: personal docente, administrativo y
alumnos)

1.1.3 Grupo (descripcién de intereses, actitudes, expectativas... del grupo o
grupos)

1.2 Problemas existentes (enunciarlos y describirlos)

1.2.1 Descripcién de los problemas existentes

1.3 Delimitacion del temay linea tematica (Analisis de experiencias de

ensefianza, Analisis de casos de problemas comunes de la practica escolar y
el funcionamiento de la escuela, Experimentacion de una propuesta didactica)

1.3.1 Situacioén problematica (enunciar y describir ampliamente el problema
seleccionado)

1.3.2 Justificaciéon (razones y argumentos del por qué y la importancia para
solucionarlo)

1.3.3 Objetivos propuestos (Analizar, determinar, valorar, indagar, evaluar,
reconocer, observar, avanzar, encontrar, explicar)

1.3.4 Preguntas (relacionadas con los objetivos de investigacién)

1.3.5 Descripcion del tema seleccionado

1.3.6 Enunciado del problema de investigacién (enunciado interrogativo)

Apoyos: Asignatura de la Escuela y Contexto, Observacion de la Practica Docente
(fichas de observacion, diario, reportes , cuadros de sistematizacién de informacion)
Considerar entre 15 y 20 paginas.




Capitulo Il: Fundamentacién Tedrica
(soporte tedrico del tema de estudio)
Apoyos: Antologias de las asignaturas del plan de estudios y fuentes de consulta
actualizada (1999-2009)
Citas

a) Internas al péarrafo: Después de la cita se ofrecen las fuentes entre paréntesis:
apellido del autor, afio de publicacion del libro citado, nimero de pagina
Benveniste, (2004:58). Especificar teorias en las que se sustentara el documento
recepcional (1 a 2 citas por tres paginas, en todo el documento de 12 a 15 citas).
Son obligatorias.

b) Externas al parrafo son inevitables, si excede de tres lineas, debe ir en Arial 11,
separadas de 1.5 espacios, tener sangria de 2.5, luego de la cita poner punto.
Después entre paréntesis la fuente.

Cuando se nombre el titulo de un libro va en cursivas, si es un ensayo va entre comillas.
Las citas y/o notas, a pie de pagina, son para ampliar un concepto, o una aclaracion que
de alguna manera interrumpiria la secuencia del discurso.

Considerar entre 20 y 25 paginas para fundamentar la propuesta.

Capitulo Ill: Actividades de indagacion
3.1 Informacion preliminar (cédmo esta el grupo antes de la aplicaciéon de la
propuesta, como y con qué me di cuenta de ello).
3.2 Precision de aspectos (elaboracion de un supuesto, determinacion y
descripcion de las dos categorias de analisis).
3.3 Cuadro de concentracion (preguntas para identificar aspectos centrales para
analizar, recolectar informacion sobre..., recursos e instrumentos).
3.3.1 Disefio de instrumentos (explicar y definir su finalidad).
3.4 Sujetos de estudio

Considerar entre 10 y 15 paginas.

Capitulo IV
Sistematizacion y analisis de lainformacion

A Linea teméatica: Anéalisis de experiencias de ensefianza

4.1 Estrategias didacticas.

4.1.1 Tipo de estrategias
4.2.2 Su relacion con el enfoque
4.2.3 Su relacion con el proceso enseflanza-aprendizaje(Planeacion)

4.2 Recursos.
4.4.1 Uso de los recursos didacticos.




4.4.2 El papel del maestro en la ensefanza.

4.4.3 El papel de los nifios en las actividades propuestas.
4.3 Evaluacion del aprendizaje.

4.5.1 Forma de evaluacioén utilizada.

4.5.2 Resultados del andlisis de la experiencia.

4.5.3 Graficas de resultados.

4.5.4 Analisis de los resultados.

B Linea tematica: Analisis de casos de problemas comunes de la practica
escolar vy el funcionamiento de la escuela

4.1 Causas del problema educativo.
4.1.1 Aplicacion del instrumento o instrumentos.
4.1.2 Tabla de datos (registro).
4.1.3 Gréficas de resultados.
4.1.4 Analisis de los casos.
4.2 Impacto en el desenvolvimiento del nifio.
4.2.1 Al inicio del trabajo.
4.2.2 Durante el desarrollo de las actividades.
4.2.3 Al término de las actividades.
4.3 Logro de los propésitos educativos.
4.3.1 Propésitos del problema.
4.3.2 Alcances.
4.3.3 Limitaciones.
4.4 Participacion real y esperada de los interactuantes en la solucion del
problema.
4.4.1 Maestro
4.4.1.1 Planeacién de actividades.
4.4.1.2 Atencion de los casos.
4.4.2 Escuela
4.4.2.1 Determinacion de los espacios.
4.4.3 Padres de Familia
4.4.3.1 Actividades.

Capitulo IV: Propuesta didéactica

C Linea tematica: Experimentacién de una propuesta didactica

4.1 Titulo (titulo congruente con el de la portada)

4.2 Presentacion (descripcion de la propuesta: tiempos)

4.3 Propositos (desarrollar, ubicar, aplicar, distinguir...)

4.4 Cronograma (programacion de actividades a partir del curso basico,
actividades de indagacion, dosificacion de los contenidos,...)

4.5 Disefio y aplicacién de la propuesta (planeaciones o proyecto)

4.6 Andlisis del proceso y los resultados obtenidos de la propuesta (incluye
relatoria)

Considerar minimo 15 sesiones de clase para la propuesta.




Considerar entre 20 y 25 paginas para presentar la propuesta, incluyendo las sesiones
de clase (planeaciones)

Capitulo V: Analisis de lainformacién

C. Linea temética: Experimentacién de una propuesta didactica

5.1 Tabla de datos (Aplicacion inicial del instrumento).
5.1.1 Gréfica de resultados y andlisis (tedrico) de la informacion.
5.2 Tabla de datos (Aplicacion final del instrumento).
4.2.1 Gréfica de resultados y analisis (teérico) de la informacion.
5.3 Procesamiento estadistico (Si es necesario).
4.3.1 Gréfica para la prueba de hipotesis.
5.4 Analisis de los resultados de los instrumentos.
- Diario de trabajo.
- Portafolio.
- Fichas de observacion.
- Escala estimativa...
- Entrevista

Considerar entre 10 y 15 paginas.

Conclusiones:

Explicacion y demostracion respecto a las respuestas de cada pregunta
(de dos a tres cuartillas en total)

Fuentes de Consulta

(Apellido/s del autor —en mayuscula-, nombre del autor, afio de edicion, titulo de
la obra en cursiva, editorial, lugar de edicion).

- Publicaciones electronicas.

- Fuentes vivas: apellidos, nombre y cargo que desempeifia, fecha en que se
realizo la entrevista.

Anexos

(Fotografias extras, croquis, trabajos de los alumnos,...)




Notas generales

Enlazar capitulos

Introducir subtitulos que lo ameriten

Interlineado 1.5

Letra Arial 12

Margenes —lzquierdo 3.5, Derecho 2.5, Superior 2.5 e Inferior 2.5-
Paginado, derecho inferior.

Titulos generales, en mayudscula y negrita.

Subtitulos, mayusculas-mindsculas.




