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•  Amar	
  a	
  Dios	
  y	
  al	
  prójimo,	
  
imitando	
  a	
  San	
  Juan	
  
Bau7sta	
  de	
  La	
  Salle.	
  

•  Tomar	
  en	
  cuenta	
  el	
  
compromiso	
  académico	
  y	
  
espiritual	
  y	
  emplearlos	
  en	
  
la	
  vida	
  para	
  con7nuar	
  la	
  
obra	
  de	
  La	
  Salle	
  

•  Realizar	
  ac7vidades	
  que	
  
trasciendan	
  y	
  transformen	
  
a	
  la	
  sociedad.	
  

¿A	
  qué	
  
compromisos	
  nos	
  
sujetamos	
  desde	
  
las	
  tareas	
  de	
  
responsabilidad	
  en	
  
la	
  misión	
  
compar7da?	
  



•  Aparte	
  de	
  ser	
  docente	
  y	
  	
  
enseñar	
  a	
  aprender	
  
conocimientos,	
  tenemos	
  que	
  
ser	
  a	
  par7r	
  de	
  la	
  enseñanza	
  de	
  
Juan	
  Bau7sta	
  de	
  La	
  Salle	
  	
  ver	
  
cómo	
  son	
  mis	
  alumnos	
  y	
  estar	
  
unidos	
  en	
  comunidad,	
  
asumiendo	
  nuestro	
  
compromiso	
  y	
  cumplir	
  como	
  
maestro	
  lasallista.	
  



¿Cómo	
  la	
  Universidad	
  puede	
  hacer	
  
frente	
  a	
  una	
  sociedad	
  de	
  cambios	
  

con7nuos?	
  
•  Con	
  la	
  disposición	
  	
  al	
  cambio	
  en	
  beneficio	
  de	
  
los	
  alumnos,	
  formándolos	
  con	
  valores	
  
lasallistas.	
  

•  Siendo	
  “suave”	
  en	
  la	
  forma	
  	
  y	
  firme	
  en	
  el	
  
fondo	
  porque	
  la	
  raíz	
  y	
  esencia	
  permanecen	
  
por	
  ser	
  la	
  estructura	
  base	
  de	
  la	
  iden7dad	
  
lasallista.	
  



•  En	
  la	
  relación	
  cercana	
  con	
  nuestros	
  alumnos.	
  
•  Asumiendo	
  los	
  cambios	
  como	
  parte	
  de	
  un	
  
proceso	
  social	
  para	
  responder	
  a	
  éstos	
  	
  de	
  
forma	
  correcta.	
  

•  Fortaleciendo	
  	
  la	
  iden7dad	
  	
  del	
  individuo,	
  	
  
ayudándolo	
  a	
  comprender	
  el	
  contexto	
  para	
  
que	
  su	
  respuesta	
  sea	
  aser7va.	
  	
  	
  



•  Educar	
  desde	
  la	
  parte	
  humana	
  con	
  
ac7tud	
  de	
  Fe,	
  Fraternidad	
  y	
  
Servicio.	
  

•  Conservar	
  los	
  valores	
  	
  a	
  través	
  de	
  
la	
  formación	
  permanente	
  en	
  toda	
  
la	
  comunidad	
  universitaria.	
  

•  La	
  importancia	
  de	
  la	
  congruencia	
  
de	
  las	
  palabras	
  con	
  las	
  acciones.	
  

•  Actualización	
  académica	
  y	
  
prác7cas	
  sociales	
  que	
  beneficien	
  
el	
  entorno	
  en	
  el	
  que	
  se	
  
desarrollan	
  los	
  docentes	
  y	
  
alumnos.	
  

¿Cuáles	
  
criterios	
  de	
  
formación	
  
permanente	
  
son	
  
necesarios	
  
en	
  la	
  
Universidad	
  	
  
Cris7ana?	
  
	
  



¿Qué	
  acciones	
  se	
  están	
  considerando	
  
para	
  formar	
  Comunidad	
  Lasallista?	
  

•  Par7cipación	
  en	
  capacitaciones	
  en	
  proyectos	
  
lasallistas	
  de	
  manera	
  comprome7da	
  

•  Generar	
  un	
  liderazgo	
  ins7tucional	
  que	
  
favorezca	
  la	
  sinergia	
  entre	
  los	
  diferentes	
  
actores	
  de	
  la	
  comunidad.	
  



•  Formar	
  una	
  comunidad	
  Lasallista	
  es	
  una	
  doble	
  
tarea,	
  la	
  primera	
  7ene	
  que	
  ver	
  con	
  la	
  
ins7tución:	
  planes,	
  programas,	
  etc.	
  que	
  giran	
  
en	
  torno	
  a	
  formar	
  lasallistas	
  y,	
  la	
  segunda	
  que	
  
todas	
  las	
  personas	
  que	
  cons7tuyen	
  la	
  
comunidad	
  La	
  Salle	
  se	
  sientan	
  iden7ficados	
  
con	
  la	
  filosoSa	
  del	
  fundador.	
  



¿Cuál	
  es	
  mi	
  iden7dad	
  como	
  educador	
  
cris7ano?	
  

•  Ejercer	
  nuestra	
  labor	
  docente	
  a	
  través	
  del	
  
acompañamiento	
  permanente	
  de	
  manera	
  
congruente.	
  

•  Tener	
  en	
  claro	
  los	
  valores	
  para	
  que	
  con	
  el	
  
ejemplo	
  se	
  predique	
  y	
  los	
  alumnos	
  se	
  puedan	
  
percatar	
  de	
  la	
  trascendencia	
  lasallista.	
  

•  Lasallista	
  es	
  tomar	
  la	
  vida	
  de	
  San	
  Juan	
  Bau7sta	
  
De	
  Lasalle,	
  para	
  vivirla	
  siempre	
  y	
  así	
  poder	
  
inspirar	
  a	
  las	
  personas	
  que	
  nos	
  rodean.	
  



¿Cuáles	
  son	
  las	
  cualidades	
  que	
  como	
  
docente	
  se	
  deben	
  desarrollar	
  para	
  

afrontar	
  	
  nuevos	
  desaAos	
  educa7vos?	
  	
  

•  Fe	
  y	
  confianza	
  en	
  Dios	
  y	
  en	
  sí	
  mismo	
  
•  Crea7vidad	
  
•  Disponibilidad	
  
•  ValenUa	
  
•  Aser7vidad	
  
•  Arrojo	
  

	
  



¿Qué	
  criterios	
  de	
  formación	
  
permanente	
  son	
  necesarios	
  en	
  la	
  

Universidad	
  cris7ana?	
  
•  Lo	
  principal:	
  conservar	
  la	
  Pedagogía	
  de	
  San	
  
Juan	
  Bau7sta	
  de	
  Lasalle	
  y	
  su	
  aplicación	
  con	
  la	
  
responsabilidad	
  del	
  docente	
  y	
  voluntad	
  de	
  
acción.	
  	
  



¿Qué	
  acciones	
  se	
  están	
  considerando	
  
para	
  formar	
  comunidad	
  lasallista?	
  



¿Qué	
  tareas	
  se	
  hacen	
  presentes	
  en	
  los	
  
docentes	
  y	
  en	
  los	
  estudiantes	
  para	
  

profundizar	
  en	
  la	
  Fe?	
  
•  El	
  docente	
  7ene	
  que	
  estar	
  actualizado	
  de	
  
manera	
  integral.	
  Reflexionando	
  diariamente	
  
sobre	
  la	
  palabra	
  de	
  Dios	
  en	
  la	
  fe	
  y	
  la	
  vida.	
  	
  

•  Construir	
  comunidad	
  todos	
  los	
  días.	
  
	
  



•  Los	
  valores	
  y	
  el	
  ejemplo	
  del	
  maestro	
  nos	
  
llevan	
  a	
  un	
  comportamiento:	
  de	
  la	
  doctrina	
  a	
  
la	
  parte	
  viva.	
  

•  Deseo	
  permanente	
  de	
  mejorar	
  y	
  conocer	
  a	
  los	
  
alumnos	
  para	
  mo7varlos	
  a	
  la	
  reflexión.	
  

•  Profundizar	
  en	
  la	
  propia	
  fe	
  y	
  trabajar	
  	
  en	
  
congruencia	
  con	
  lo	
  que	
  enseñamos	
  .	
  



•  Lasallista	
  que	
  educa.	
  
•  La	
  coherencia	
  entre	
  el	
  pensamiento	
  y	
  la	
  
palabra.	
  

•  Congruencia	
  de	
  vida.	
  
•  No	
  olvidar	
  que	
  atrás	
  de	
  nosotros	
  hay	
  muchos	
  
más.	
  



¿Qué	
  puedo	
  recordar	
  de	
  este	
  
encuentro	
  Lasallista?	
  

•  Que	
  educar	
  es	
  un	
  ministerio.	
  
•  Que	
  debemos	
  ser	
  creíbles	
  y	
  confiables.	
  
•  Que	
  somos	
  creyentes	
  en	
  Dios,	
  en	
  sí	
  mismos	
  y	
  
en	
  la	
  verdad.	
  

•  Que	
  somos	
  personas	
  felices	
  capaces	
  de	
  hacer	
  
felices	
  a	
  los	
  demás.	
  

•  Que	
  educar	
  y	
  formar	
  es	
  un	
  acto	
  de	
  amor.	
  



¿Entonces	
  quiénes	
  somos?...	
  



	
  
	
  
	
  

-­‐	
  Somos	
  Educadores	
  de	
  
confianza	
  de	
  Dios.	
  

-­‐	
  Somos	
  quienes	
  le	
  damos	
  
sabor	
  a	
  la	
  vida	
  del	
  otro.	
  

	
  
	
  
	
  



	
  -­‐	
  Somos	
  esperanza	
  y	
  garanLa	
  
de	
  los	
  que	
  vendrán	
  



-­‐	
  Somos	
  personas	
  que	
  integramos	
  
todo:	
  valores,	
  esperanza,	
  	
  



	
  
	
  

-­‐	
  Somos	
  quienes	
  se	
  impresionan	
  
ante	
  la	
  realidad	
  y	
  nos	
  sen7mos	
  
movidos	
  por	
  Dios	
  para	
  asociarme	
  

a	
  otros.	
  
-­‐	
  Somos	
  educadores	
  vocacionados	
  



-­‐	
  Somos	
  a	
  quienes	
  nos	
  interesa	
  el	
  
quehacer	
  formado	
  desde	
  el	
  ser.	
  

-­‐	
  Somos	
  formadores	
  con	
  
compromiso	
  social	
  y	
  é7co.	
  



Recordemos:	
  
El	
  servicio:	
  algo	
  qué	
  hacer.	
  

La	
  fraternidad:	
  alguien	
  a	
  quien	
  
amar	
  y	
  por	
  quien	
  ser	
  amado.	
  
La	
  fe:	
  dirección	
  y	
  sen7do	
  en	
  la	
  

vida.	
  


